附件7：
广东外语外贸大学优秀教学特等奖（翼群教学奖）评选指标体系
	评选项目
	评选内容
	分值

	教师风范
	政治立场坚定；事业心强，富有创新精神和协作精神；治学严谨，教风端正，诚信育人，为人师表。
	8

	授课情况
	教学工作量饱满，能积极主动承担本科教学任务（至少1门本科课程）。教案内容完整，规划合理。
	8

	教材选用
	选用的教材难易适中，质量高，使用广泛，具有权威性。
	8

	教学理念与教学内容
	注重教学理念的创新，教学内容安排合理得当，符合时代要求，能把国内外教改成果以及学科前沿成果引入课程教学，理论联系实际，注重学生综合素质与能力培养。
	17

	教学方法与手段
	因材施教，方法灵活，注重激发学生学习兴趣，促进学生积极思维和调动学生潜在的能力；积极开展教学方法改革与研究，能有效使用现代教育技术进行教学。
	17

	教学成就
	主持或参与教改项目，在教学内容、教学方法改革方面取得一定成绩，发表多篇高质量教研教改论文或出版专蓍。
	12

	教学效果
	教学效果好，形成独特而有效的教学风格，在全校能起到示范作用，学生评价优秀。
	20

	科研水平
与能力
	主持或参与多项科研项目，发表多篇高质量科研论文或出版专蓍。
	5

	教学工作总结和教学设想
	对教学有着独到的见解和深刻的认识，总结内容具有反思性和启发性；教学设想符合素质教育要求和现代教育教学改革发展趋势。
	5


