附件：

广东外语外贸大学
国际商务专业（创新班）实施方案（试行）

为进一步贯彻落实《珠江三角洲地区改革发展规划纲要（2008-2020年）》、建设高素质的国际化人才培养基地和教育部“国际化商务人才培养模式创新实验区”，不断凝练国际化办学特色，创新型人才培养模式，满足社会对高层次的复合型的国际商务人才需求，根据学校教育教学发展规划，学校决定从2010年秋季起开设“国际商务专业（创新班）”（以下简称创新班）。 为做好创新班人才培养工作，特制定本实施方案：
一、培养目标
培养掌握深厚的基础理论知识，具有良好的学术素养和专业技能，具备经济、管理、法学等方面的知识，具有较强的跨文化交际能力和国际合作意识，熟悉国际商务规则和国际商务礼仪，能胜任高层次国际商务管理的高素质国际商务创新型人才。

二、培养模式和要求
1．创新班主要依托学校国际商务英语学院的国际商务专业（第二专业为商务英语专业），整合相关学院（国际商务英语学院、国际经济贸易学院、国际工商管理学院、财经学院和法学院）优质教学资源，培养具有较强的跨文化交际能力，又具备经济、管理、法学等领域的专业知识的复合型的高素质国际商务人才。

2．实行学分制管理，共设置200-205学分。人才培养方案主要在国际商务专业和商务英语（国际商务管理）专业培养方案的基础上，增加经济、管理、法学等相关专业的课程和从事企业管理必需的各类实务课程。

3．实行弹性学制。基本学制为4年，学生在校4－6年间学习期满，毕业时考核合格，可授予在教育部注册的国际商务专业学历证书和广东外语外贸大学颁发的第二专业（商务英语专业）毕业证书；符合学位授予条件的毕业生可授予管理学学士学位证书和文学学士学位证书；毕业时考核如只符合国际商务专业的毕业和授予学位的要求，则只授予国际商务专业学历证书和管理学学士学位证书；如不符合国际商务专业的毕业要求，则只发放国际商务专业结业证书，不再发放第二专业相关证书。　
4．实行导师制，制订个性化的学习计划。从相关学院聘请学术造诣高、责任心强、治学严谨的教师担任创新班的学生导师，每8—10个学生配备一名导师。由导师根据学校规定的本科阶段总体培养要求，参照创新班人才培养方案，结合学生的特长和志愿指导学生制订个人学习计划，对学生从入学到毕业进行全程个性化指导。
5．强化学生外语能力的培养及对外交往的技能训练，培养学生具有较强的跨文化交际能力；同时，通过国际合作办学，与行业、企业合作办学等模式，加强学生实践能力、创新能力的培养。
6．重视对学生学术素养与能力的培养。鼓励学生开展自主学习和研究性学习，参与教师学术研究和参加各类学科竞赛，培养学生发现问题、分析问题、解决问题以及自主创新的能力，挖掘学生学术探究兴趣与思维，为进一步深造打下基础。
三、招生对象与遴选程序

1. 招生规模：创新班首届招生总人数为60人，分为两个班，每班30人。
2. 招生对象：2010级全日制本科新生（不含保送生、艺术类学生及保留学籍学生）自愿报名参加考试。
3．考试方式：学校在新生入学初组织创新班招生选拔考试，考试方式分为笔试和面试，其中笔试总分150分，数学与英语各占50%；面试总分为150分，主要用中英文考察学生的综合素质。
4．成绩计算：面试入围根据考生的笔试成绩（占60%）和不含加分的高考总分成绩（折算为满分150分，占40%）进行排名，且要求笔试成绩排名必须在前240名内（含第240名），再按照面试分省计划数确定进入面试的考生名单（共180名）；最后根据考生笔试成绩（占50%）和面试成绩（50%）计算总分，按排名顺序，综合考虑确定60名录取名单，经学校招生领导小组研究决定后公布录取结果。
5. 招生考试工作由教务处负责组织实施，相关教学单位和部门给予协助和配合。
四、教学管理与组织分工

1. 学校成立创新班领导小组。领导小组对创新班的办学宗旨、培养目标、生源选拔、人才培养、教学管理、师资队伍建设等重大问题进行规划和执行。领导小组办公室设在教务处，负责创新班的组织管理与协调工作。

领导小组成员：

组  长： 
仲伟合

副组长： 
刘建达

成  员： 
詹文都  孙家和  范正华 尚敏锐  郭桂杭　彭玲玲　何元
贵　董俊武  刘中华  黄丽萍

2. 教务处职责
（1）组织并审核学院制订创新班人才培养方案；

（2）组织招生考试及录取工作；

（3）协助学院落实教学任务；

（4）协助学院加强创新班教学质量的评估检查；

（5）协助学院对创新班的教学内容、课程设置、教学方法、教学管理等方面进行研究与改革；

(5) 负责创新班建设经费的管理及保障。

3. 商英学院职责

创新班由商英学院托管，负责创新班的人才培养方案的制定和日常教学与学生管理工作：
（1）负责创新班教学计划的制定和教学任务的落实与实施；

（2）负责创新班日常教学管理及学生管理工作；

（3）负责创新班导师的聘任及管理工作。

4．经贸学院、管理学院、财经学院、法学院职责

 (1) 协助并参与人才培养方案的制定工作；

 (2) 开设创新班教学计划规定的相关课程，并委派优秀教师承担教学任务；
（3）全力配合创新班的建设与管理工作。

五、其他

1. 首届创新班学生作为教育部“国际化商务人才培养模式创新实验区”项目建设内容，暂按国际商务专业收费。从第二届学生开始除以普通专业收费外，加收第二学位/专业学习费。
2. 创新班进行的是跨学科、跨专业的教学改革和人才培养模式创新，在教学管理、师资、经费、教学条件等方面需要学校相关部门配合和支持，以保证改革顺利进行。
3．本方案自颁布之日起实施，由教务处负责解释。

附件：广东外语外贸大学国际商务专业（创新班）招生办法
                                               　　教务处

    　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　二○一○年八月十五日

附件:

广东外语外贸大学国际商务专业（创新班）招生办法
　　　　　　　　　　　　

一、招生范围和条件

（一）2010级全日制本科新生（不含保送生、艺术类学生及保留学籍学生）。

（二）具有良好的思想政治素质，有社会责任感，身心健康。

（三）外语能力突出，数学基础较好，对管理学、经济学、法学有兴趣。
（四）自主学习能力强，善于与人沟通，综合素质高。

二、招生数额

2010级国际商务专业（创新班）招生数为60人，分为两个班，每班30人。

三、报名和招考程序

（一）考生网上报名：根据报名通知按要求上网报名。
（二）笔试：学校组织符合报考条件的考生参加笔试，笔试部分总分150分，数学与英语各占50%。

（三）面试：

1. 根据考生的笔试成绩（占60%）和不含加分的高考成绩（折算为满分150分，占40%）进行排名，且要求笔试成绩排名必须在前240名内（含第240名），再按照面试分省计划数确定进入面试的考生名单（共180名）。
     2. 面试分省计划数：

	     省份
	计划数
	备注

	北京、河北、内蒙古、吉林、黑龙江、福建、江西、湖北、海南、重庆、四川、贵州、云南、陕西、甘肃
	各1
	如某省考生笔试成绩进入前240内（含第240名）的人数不足计划数，将取消该省的剩余计划名额。

	山西、江苏、浙江、安徽、河南、湖南、广西
	各2
	

	广东
	151
	

	合计
	180
	


     3.面试考生根据通知要求填写“国际商务专业（创新班）面试考生基本情况登记表”（见附表），由所在学院签署意见后交到教务处。

4．面试考察要求：面试主要用中英文考察学生的综合素质（总分150分）。
 (四)录取：根据考生笔试成绩（占50%）和面试成绩（50%）计算总分，按排名顺序，综合考虑确定60名录取名单，经学校招生领导小组研究决定后公布录取结果。
四、工作日程安排

1. 8月24日—9月7日上午10时  考生网上报名

2. 9月11日下午  笔试

3. 9月18日  面试

4. 9月21日  公布录取结果并发放通知书

5. 9月25日  调整班级和宿舍（南校区同学搬迁）

6．9月26日　专业教育

7．9月27日　正式上课

附表：

国际商务专业（创新班）面试考生基本情况登记表

	姓名
	
	性别
	
	照片

	出生年月
	
	政治面貌
	
	

	生源地
	
	现在学院
	
	

	所在专业
	
	宿舍
	
	电话/手机
	

	自我

评价
	

	兴趣

特长
	

	所在学院

意见
	负责人：

（公章）　　　    　年　  月　　日

	学校意见
	（公章）           年　   月 　 日


